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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Конкурс на лучшую научную работу профессорско-преподавательского состава, сотрудников и аспирантов (далее – Конкурс) проводится в целях совершенствования научно-исследовательской работы, более полного использования потенциала научных кадров академии, координации фундаментальных и прикладных исследований, а также в целях поощрения высокопрофессиональной научной деятельности.

1.2. Конкурс проводится ежегодно в соответствии с настоящим Положением по двум номинациям: на лучшую фундаментальную и лучшую прикладную работу.

1.3. Руководство конкурсом осуществляют конкурсные комиссии (по двум номинациям), создаваемые решением ректората по представлению научно-методического совета из числа членов научно-методического совета, представителей кафедр и научных подразделений ЧГМА. Председателем обеих комиссий является проректор по НИР, а сопредседатели конкурсных комиссий избираются ежегодно из числа членов конкурсных комиссий открытым голосованием.

1.4. Победителям конкурса вручаются памятные дипломы и премии. Размер премии устанавливается решением ректората ЧГМА ежегодно.

1.5. В конкурсе имеют право участвовать штатные работники кафедр и других подразделений академии, аспиранты ЧГМА, представившие работы в соответствии с настоящим Положением.

2. ПОРЯДОК ПРЕДСТАВЛЕНИЯ РАБОТ.

2.1. На конкурс представляются научные и научно-исследовательские работы профессорско-преподавательского состава, сотрудников и аспирантов академии, выполненные индивидуально, в соавторстве или авторским коллективом. Количественный состав коллектива не ограничивается. Работы, выполненные в соавторстве с работниками других организаций и учреждений, рассматриваются в том случае, если 75% и более авторского коллектива представлены сотрудниками академии и большая часть работы выполнена на базе академии.

2.2. На конкурс представляются работы, результаты которых обязательно опубликованы в виде статей в предшествующем конкурсу году в ведущих рецензируемых отечественных и зарубежных научных журналах и изданиях (согласно Перечню ВАК), либо по материалам которых опубликованы монографии, либо получены патенты РФ и/или других стран. Не принимаются на конкурс учебники и учебные пособия.

2.3. Конкурсные работы представляются председателю конкурсных комиссий (проректору по НИР) ежегодно до 25 марта следующего за конкурсным года.

2.4. На кафедрах, в научных подразделениях и на Советах факультетов организуется предварительное обсуждение конкурсных работ, и  по его результатам в конкурсную комиссию направляются следующие документы:

1. научная работа, объемом не более 20 страниц, оформленная в соответствии с Приложением 1;

2. две рецензии специалистов данного научного направления;

3. сведения об авторе (авторах) с указанием личного вклада каждого автора (Приложение 2);

4. решение кафедры (научного подразделения, Совета факультета) о выдвижении работы на конкурс;

5. копии журнальных статей и других печатных трудов, патентов на изобретения, оригиналы монографий;

6. акты о внедрении научных результатов (по желанию).

2.5. Каждая научная работа может быть направлена на конкурс только один раз, повторное представление работ в том же виде в следующем году не допускается.

3. ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ КОНКУРСНЫХ РАБОТ.

3.1. Конкурсные комиссии (по двум номинациям) на своем заседании проводят рассмотрение представленных работ.

3.2. При оценке представленных работ комиссии уделяют первоочередное внимание следующим критериям: актуальность работы, аналитичность теоретической части, новизна и оригинальность подхода (теоретическая и методологическая), корректность гипотез, логичность построения и изложения работы, адекватность и современность методик, адекватное применение методов статистического анализа материала, тщательность обсуждения и полнота интерпретации полученных результатов, значение результатов для теории и практики, общее оформление.

3.3. Перед проведением экспертизы каждой конкурсной работе присваивается шифр, сведения об авторе (авторах) при этом не оглашаются (т.е. проводится «слепая» экспертиза). 

3.4. Решение о победителе конкурса принимается конкурсной комиссией либо открытым, либо тайным голосованием (по решению конкурсной комиссии) простым большинством голосов. После принятия решения о работе-победителе расшифровываются данные об авторе/авторах/авторском коллективе.

3.5. На основании принятого решения составляется протокол заседания конкурсной комиссии с указанием сведений об авторах и названиях всех представленных на конкурс работ и о победителях конкурса.

3.6. Предложения о премировании и награждении конкурсные комиссии оформляют протоколом за подписью председателя и секретаря заседания конкурсной комиссии.

4. ПОРЯДОК ПРЕМИРОВАНИЯ ПОБЕДИТЕЛЕЙ КОНКУРСА.

4.1. Конкурсные комиссии, приняв решение о победителях конкурса, выступают перед ректоратом ЧГМА с рекомендацией о премировании и награждении.

4.2. В случае выполнения работы коллективом авторов премия присуждается всему коллективу и распределяется между всеми авторами в соответствии с их личным вкладом. Сведения о вкладе соавторов представляются в конкурсную комиссию отдельным документом, подписанным всеми соавторами.

4.3. Победители конкурса награждаются также дипломами академии.

4.4. Научные и научно-исследовательские работы победителей конкурса могут быть рекомендованы конкурсной комиссией для участия в региональных, всероссийских и международных конкурсах.

Приложение 1.

к Положению о конкурсе на лучшую научную работу

СТРУКТУРА НАУЧНОЙ РАБОТЫ

I. Титульный лист 1 (во время проведения экспертизы комиссией не рассматривается):

Наименование учреждения, кафедры (лаборатории).

Фамилия, имя, отчество автора(ов)

Номинация

Название работы

Реферат научной работы (4 – 5 строк)

Год

Подписи автора(ов)

Подпись заведующего кафедрой (лабораторией)
II. Титульный лист 2:

Номинация

Название работы

Реферат научной работы (4 – 5 строк)

Год

III. Основная часть:

Актуальность проблемы

Цель исследования

Задачи исследования

Материалы и методы исследования

Результаты исследования и их обсуждение

Выводы

Список использованной литературы
IV. Приложение:

Таблицы, рисунки, фотографии, другой иллюстративный материал

Приложение 2.

к Положению о конкурсе на лучшую научную работу
СВЕДЕНИЯ ОБ АВТОРЕ (АВТОРАХ)

	№
	ФИО
	Место работы, должность
	Личный вклад автора (%)
	Подпись автора

	1.
	
	
	
	

	2.
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