
МЕЖРЕГИОНАЛЬНОЕ

«ЯРМАРКА

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

«Мухоршибирская центральная районная больница»

ЕЖЕГОДНОЕ
МЕЖРЕГИОНАЛЬНОЕ

МЕРОПРИЯТИЕ
«ЯРМАРКА-ВАКАНСИЙ- 2022»

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ БУРЯТИЯ
ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

«Мухоршибирская центральная районная больница»



ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС
Республика Бурятия Мухоршибирский район с. Мухоршибирь ул. Школьная 7а

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения
«Мухоршибирская ЦРБ»

Республика Бурятия Мухоршибирский район с. Мухоршибирь ул. Школьная 7а

Государственное бюджетное учреждение здравоохранения



КОНТАКТНЫЕ ДАННЫЕ МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИКОНТАКТНЫЕ ДАННЫЕ МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Главный врач Эрдынеева Татьяна
Дашабыловна тел. факс 8(30143) 21
800

Заместитель главного врача по
поликлинической работе Кучинская
Татьяна Анатольевна тел. факс 8(30143)
21-920

Начальник отдела кадров Бельская
Светлана Фёдоровна тел. факс 8(30143)
21-210



ВАКАНСИИ ДЛЯ СОИСКАТЕЛЕЙ

Врач-терапевт
терапевтического отделения
график работы 36 час. с 8,00 до
16,12, заработная плата от
41420 руб.

Врач-инфекционист
поликлиника график
работы 33 час с 8,00 до
15,36, заработная плата от
40922руб.

ВАКАНСИИ ДЛЯ СОИСКАТЕЛЕЙ

график работы 36 час. с 8,00 до
Врач-физиотерапевт
поликлиника график работы
33час. с 8,00 до 15,36,
заработная плата от 40922
руб.

Врач-психиатр поликлиника
график работы 33 час. с 8,00
до 15,36, заработная плата
от 42486 руб.



ВАКАНСИИ ДЛЯ СОИСКАТЕЛЕЙ

Врач-акушер-гинеколог
поликлиника,график работы
33час, с 8,00 до 15,36, заработная
плата от 40922руб.

Врач общей практики ВА
с.Подлпатки, с.Шаралдай
поликлиника,график работы
33час, с 8,00 до 15,36, заработная
плата от 57 000руб

ВАКАНСИИ ДЛЯ СОИСКАТЕЛЕЙ

33час, с 8,00 до 15,36, заработная

Врач-онколог поликлиника
график работы 33 час с 8,00
до 16,36, заработная плата
от 57000руб.

Врач- хирург хирургического
отделения график работы
33 час. с 8,00 до 16,36,
заработная плата от 57 000
руб.



МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИМЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ

1.Наличие мест в детских дошкольных
учреждениях, школах.

2.Частичная компенсация по найму
жилого помещения.

3.Оплата жилищно-коммунальных
услуг.



ПЕРСПЕКТИВЫ КАРЬЕРНОГО РОСТАПЕРСПЕКТИВЫ КАРЬЕРНОГО РОСТА



БЛАГОДАРИМ ЗА ВНИМАНИЕ!БЛАГОДАРИМ ЗА ВНИМАНИЕ!


