
ЕЖЕГОДНОЕ МЕЖРЕГИОНАЛЬНОЕ 
МЕРОПРИЯТИЕ 

«ЯРМАРКА-ВАКАНСИЙ- 2024»

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ 
ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ЧИТИНСКАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ МЕДИЦИНСКАЯ АКАДЕМИЯ»



ЮРИДИЧЕСКИЙ АДРЕС

671260, Республика Бурятия, Прибайкальский район, село Турунтаево, улица 
Комарова д.1

Государственное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Прибайкальская центральная

районная больница»



КОНТАКТНЫЕ ДАННЫЕ МЕДИЦИНСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

Главный врач Бутина Татьяна 
Владимировна, тел. 8-30144-51467, 
сот.тел. 89243987687, E-MAIL
pribaikal_crb@govrb.ru

Заместитель главного врача Доржиева 
Эржена Цыбиковна, тел. 8-30144-
51467, сот.тел. 89021671426, E-MAIL
pribaikal_crb@govrb.ru

Начальник отдела кадров Решетова 
Наталья Валентиновна, тел. 8-30144-
41717, сот.тел.89834266347,
E-MAIL  pribaikal_crb@govrb.ru
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ВАКАНСИИ ДЛЯ СОИСКАТЕЛЕЙ

Врач-терапевт участковый Врач-педиатр участковый

Врач-терапевт Врач-оториноларинголог



ВАКАНСИИ ДЛЯ СОИСКАТЕЛЕЙ

Врач-хирург Врач-дерматовенеролог

Врач-кардиолог Врач ультразвуковой 
диагностики



ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ СОИСКАТЕЛЕЙ

ГРАФИК РАБОТЫ СПЕЦИАЛИСТА

Начало рабочего дня с 8ч.00мин.
Перерыв на обед с 12ч.00мин. до 13ч.00мин.

Окончание рабочего дня 16ч.30мин.

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 
СПЕЦИАЛИСТА

от 50 000 рублей



МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ

1. Повышение квалификации за счет 
средств работодателя

2. Предоставление мест в детских 
дошкольных учреждениях, школах

3. Выплата компенсации за аренду 
жилья врачам-специалистам за счет 
средств работодателя 

4. Выплата подъемного пособия 
молодым врачам-специалиста в 
размере 10 000руб.  



МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ

5. Участие в программе ипотечного
кредитования «Сельская ипотека» или
по программе ипотечного кредитования
«Дальневосточная ипотека»

6. Предоставление земельных участков 
под строительство жилья медицинским 
работникам (закон РБ от 16.10.2002 
№115-III)

7. Оплата коммунальных услуг 
специалистам проживающим, 
работающим в сельской местности
(закон РБ от 24.03.2005г. №1047-III)

8. Работает программа «Наставничества»



• Специализация и освоение смежных областей (профессиональная переподготовка, 
повышение квалификации6 семинары, стажировки. ТУ и т.д);

• Управленческое карьерное развитие (заведующий отделением (поликлиники), 
заместитель главного врача, главный врач)

• Специальные социальные выплаты в соответствии с Постановлением Правительства 
РФ от 20.03.2024г. №343 (в размере 50000 рублей ежемесячно)

ПЕРСПЕКТИВЫ КАРЬЕРНОГО РОСТА



БЛАГОДАРИМ ЗА ВНИМАНИЕ!

Государственное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Прибайкальская 
центральная районная больница»
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