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Оценка работы декана факультета 
________________________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

___________________________________________________________________________________________________________ 
(ученая степень и звание), (факультет) 

 

Учебная, методическая и воспитательная работа 

Наименование критерия 
Оценка 

в 
баллах 

Примечание 
Кол-во 

баллов 

Образовательная деятельность 

1.1 Процент обучающихся, успешно прошедших итоговую аттестацию 

(целевое значение ≥ 95%/ пороговое значение < 90%)  
0-10 

Целевое значение ≥ 95%, пороговое 

значение < 90% 

 

1.2 Средний балл за экзамены   

0-5 

 
Целевое значение ≥ 3,5, пороговое значение 

< 3,2 

 
 

 

1.3 Уровень удовлетворенности студентов организацией образовательного 

процесса  1-3 

Целевое значение ≥ 4,5, пороговое значение 

< 4,0 

 

 

1.4 Процент отчисленных студентов  

 

 

0-5 

Целевое значение < 6,0, пороговое значение 

< 10,0 

 

 

1.5 Разработка и внедрение инновационных и/или информационных 

(дистанционных) методик обучения, цифровых технологий в ОПОП 
1-5 Указать ссылки на разработки  

 

1.6 Результаты внешней оценки качества образовательного процесса 

1-10 

В зависимости от  типа процедуры. 

Целевое значение: отсутствие замечаний/ 
высокая оценка качества образования, 

пороговое значение: < 3,0 

непринципиальных замечаний 

 

1.7 Разработка и внедрение локальных нормативных актов + 5-10 
Указать какие именно ЛНА акты внедрены, 
степень участия 

 

1.8 Организация и участие в учебно-методических конференциях 1-10 
Название, степень участия (слушатель, 

докладчик, организатор) 
 

 

Управление командой и развитие персонала 
 

1.9 Процент преподавателей и сотрудников прошедших повышение 

квалификации 

 

 

0-5 

 

Целевое значение ≥ 80%, пороговое 

значение < 70% 

 

1.10 Процент ППС прошедших диагностику и коррекцию дефицита 

компетенций 

0-10 Целевое значение ≥ 80%, пороговое 

значение < 70% 
 

1.11 Уровень удовлетворенности коллектива организацией 

образовательного процесса на факультете 
 

1-5 

 

Целевое значение ≥ 75%, пороговое 

значение < 4,0 
 

 

1.12 Процент остепененных преподавателей  
1-3 

Целевое значение ≥ 4,5, пороговое 

значение: < 66 лечебный и педиатрический 

факультеты, < 62 стоматологический 
факультет 

 

 

 

Внешние связи и развитие 

1.13 Количество партнерских договоров (сетевое обучение, облучение 

служением и т.д.) 
 

+ 1-3 

 

 

 

 

 

1.14 Победители и призеры конкурсов, олимпиад, стипендиаты по 

направлению подготовки регионального и федерального уровня, 

 

+1-3 

 

 

 

Документационная работа 

1.15 Актуализация нормативных актов, актуализация информации на сайте 

ЧГМА 
 

+1-5 

 

 

 

Доля и степень участия 

 

1.16 Соблюдение сроков подготовки документов/ отсутствие ошибок       

-2-+5 
 

Целевое значение 100%/ 0, пороговое 
значение: < 90% /< 3,0 

 

 

 

 

ОБЩАЯ СУММА БАЛЛОВ: 
 

 


