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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение регламентирует процедуру проведения конкурса на 
лучший волонтерский отряд социального сектора Совета обучающихся 
Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 
высшего образования «Читинская государственная медицинская академия» 
Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее - ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России).

1.2. Настоящее положение разработано в соответствии с Конституцией 
Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 
г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным законом от 
28.06.1995г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских 
общественных объединений», Указом Президента РФ от 09.11.2022 года № 809 «Об 
утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей», Указом Президента 
РФ от 07.05.2024 года № 309 «О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года», Указом 
Президента РФ от 25.11.2025 года № 858 «О Стратегии государственной 
национальной политики Российской Федерации на период до 2036 года», 
Концепцией содействия развитию добровольческой (волонтерской) деятельности в 
Российской Федерации до 2030 года, утверждённой распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 25 декабря 2025 года № 4064-р, Стратегией реализации 
молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года, 
утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 августа 
2024 года № 2233-р, Стратегией реализации молодежной политики ФГБОУ ВО 
ЧГМА Минздрава России на период с 2025-2030 гг., рабочей программой 
воспитания обучающихся ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России, Положением о 
волонтёрском движении «Ты не один!» ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России.

1.3. Волонтерские отряды социального сектора Совета обучающихся ФГБОУ 
ВО ЧГМА Минздрава России автоматически становятся участниками конкурса 
«Лучший волонтерский отряд».

1.4. Ответственным за проведение является отдел по воспитательной работе и 
молодежной политике совместно с Советом обучающихся ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России

1.5. Настоящее Положение о конкурсе «Лучший волонтёрский отряд» (далее - 
Конкурс) определяет цель и задачи Конкурса, порядок и условия проведения, а также 
правила подведения итогов.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

2.1. Цель конкурса - создание условий для развития и популяризации 
волонтерского (добровольческого) движения среди обучающихся ФГБОУ ВО 
ЧГМА Минздрава России, повышения уровня социальной активности медмолодежи 
и распространения лучших практик волонтёрской деятельности.

2.2. Задачи Конкурса:
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• повышение имиджа волонтерских отрядов, входящих в волонтёрское 
движение «Ты не один!» ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России;
• выстраивание индивидуальной траектории личностного развития 
обучающихся академии через участие в социально значимой работе и проектах;
• содействие формированию у волонтеров коммуникационных, 
организационных, технических, этических компетенций, а также навыков 
взаимодействия с сообществом;
• формирование активной жизненной позиции среди медмолодежи, 
направленной на создание позитивных изменений в обществе.

3. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА

3.1. Участниками Конкурса являются отряды волонтерского движения «Ты не 
один!» ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России.

3.2. Конкурс проводится с января по декабрь текущего года в Ш этапа.
3.3.1 этап (заявочный) - проводится с 3 марта до 5 мая текущего года, включает 

в себя подачу заявки об отряде (приложение 1). Заявку на участие в Конкурсе 
необходимо направить в отдел по воспитательной работе и молодёжной политике до 
5 мая текущего года на адрес электронной почты otdel.vriso@mail.ru

3.4. II этап «Мы в деле» проводится с сентября по ноябрь текущего года. Этап 
включает в себя выполнение задания волонтерским отрядом в формате челленджа: 
отряд получает задание в отделе по воспитательной работе и молодежной политике 
(рандомный выбор), его необходимо выполнить через три дня после получения. 
Задания не связаны с направлениями деятельности отряда, а включают в себя такую 
задачу, которую выполняют волонтеры других отрядов академии. Каждый отряд 
получает 1 задание.

Оценивает выполнение задания конкурсное жюри, в состав которого входят 
представители отдела по воспитательной работе и молодежной политике академии, 
волонтерского отряда, который выполняет добровольческую работу, предложенную 
в задании. Лист оценивания задания представлен в приложении 2.

3.5. III этап проводится в период с 25 ноября по 4 декабря текущего года. 
Специалист отдела по воспитательной работе и молодежной политике, курирующий 
деятельность волонтерского движения «Ты не один!», совместно с руководителем 
движения формирует рейтинг отрядов, размещенный на главной странице сайта 
ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России во вкладке «Воспитание».

Критерии рейтинга и баллы за них представлены в приложении 3, с которым 
необходимо ознакомиться руководителю отряда в период с 6 по 20 мая текущего 
года.

До 25 ноября текущего года руководитель отряда предоставляет итоговый 
отчет, составленный по образцу (приложение 4), в который внесены критерии 
рейтинга. Согласно итоговому отчету будут проанализированы критерии рейтинга и 
выставлены баллы.

3.6. IV этап проводится 26 ноября текущего года. Включает презентацию 
деятельности отряда за год в формате видеоролика (критерии и баллы указаны в 
приложении 3). Оценивает видеоролик конкурсное жюри.
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На этом этапе волонтерский отряд может получить дополнительные 10 баллов: 
видеоролики отрядов размещаются на официальной странице Совета обучающихся 
в социальной сети ВКонтакте (после 26 ноября), пользователи оценивают ролики. 
Видеоролик, набравший максимальное количество лайков, приносит отряду 
дополнительные баллы. Оценивание проводится в течение 5 дней.

4. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ И НАГРАЖДЕНИЕ ПОБЕДИТЕЛЕЙ

4.1. Награждение победителей состоится 5 декабря текущего года в 
Международный день добровольца (волонтёра). Формат проведения определяется 
руководством академии.

4.2. Победитель определяется путем суммирования баллов по критериям 
рейтинга волонтерского отряда, баллов, полученных за этап «Мы в деле», 
дополнительных баллов за видеоролик.

4.3. Волонтерскому отряду, получившему максимальное количество баллов, 
присваивается звание «Лучший волонтёрский отряд», вручается диплом, денежный 
приз от руководства академии на развитие отряда.

4.4. По решению организаторов конкурса могут быть учреждены 
дополнительные номинации.

4.5. Итоговые результаты Конкурса размещаются на официальном сайте и в 
официальных сетях ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России.

СОГЛАСОВАНО:

Помощник проректора
по УР ВД и МП ФГБОУ ВО ЧГМА 
Минздрава России, к.ф.н.

Начальник отдела по воспитательной работе 
и молодежной политике

К.А. Стародубцева

А.Г. Сорокина

Председатель Совета обучающихся К.С. Ускова
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Приложение 1
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА 

волонтёрского отряда «» волонтерского движения «Ты не один!» 
ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России

Полное название 
волонтёрского отряда 
(согласно Положению о 
волонтерском движении 
«Ты не один!»)
Организационно-правовая 
форма объединения

Общественное объединение

Фактический адрес 
местонахождения 
объединения

672000, г. Чита, ул. Горького 39а

Руководитель ВО (фамилия, 
имя, отчество)
Контактный номер 
телефона, электронный 
адрес руководителя
Координатор ВО (фамилия, 
имя, отчество)
Контактный номер 
телефона, электронный 
адрес координатора
Дата создания 
волонтёрского отряда
Ссылка на группу в 
ВКонтакте
Цель и задачи деятельности 
отряда

Цель:

Задачи:
Направления работы 
волонтёрского отряда
Целевая аудитория
Количество действующих 
участников ВО на 5 мая 
текущего года
Актив отряда (ФИО, группа, 
номер телефона)
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Приложение 2
Лист оценивания этапа «Мы в деле»

№ Критерий и его содержание Количество баллов 
(максимально 20 

баллов)
1. Своевременность выполнения задания: через три дня 

после получения задания.
1 балл

2. Количество привлеченных для выполнения задания 
участников отряда.

От 1 до 5 участников 
- 3 балла;
от 6 до 10-5 баллов;
от 10 до 15 - 7 баллов; 
более 16-9 баллов.

3. Качество выполнения задания, его результативность. Выполнено 
полностью, имеет 
высокую 
результативность - 10 
баллов;
выполнено частично, 
имеет среднюю
результативность - 7 
баллов;
выполнено с
нарушением 
содержания задания, 
не все результаты 
достигнуты - 4 балла.
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Приложение 3
Рейтинг отрядов 

волонтерского движения «Ты не один!»

№ Критерий Содержание критерия Максимальное 
количество 

баллов
1. Своевременность 

предоставления отчета
отряда (в марте (за январь, 
февраль, март), в сентябре 
(апрель, май, июнь), в 
ноябре (сентябрь, октябрь, 
ноябрь) и ежемесячных 
планов работы (до 25 числа 
каждого месяца).

Оцениваются
1) своевременность подачи
отчетности отряда и
ежемесячных планов работы;
2) полнота отчета (дата,
название проведенного
мероприятия, его форма, 
место проведения,
количество участников от 
отряда и ответственный, 
целевая аудитория (зрители, 
слушатели, игроки и др.), 
задачи мероприятия (2-3), 
результаты (2-3), фото (2-3 
штуки).

10 баллов
(3 балла за 

своевременность 
подачи,

7 баллов за 
полноту отчета)

2. Реализация проектов. Оцениваются
1) наличие проекта (-ов),
реализуемого отрядом и 
ставшего победителем
грантовых и конкурсных 
площадок (за 2 последних 
года);
2) новый проект (-ы),
реализуемый в год
проведения Конкурса и 
ставший победителем
грантовых и конкурсных 
площадок.

10 баллов
(4 балла 
за уже 

реализуемый 
проект, 6 баллов 

- за новый)

3. Информационная 
активность (за месяц).

Оценивается
1) активность 
волонтёрского отряда в 
группе социальной сети ВК: 
количество публикаций, их 
содержание (за месяц).

10 баллов
(от 1 до 5 

публикаций - 5 
баллов,

от 6 до 10 
публикаций - 10 

баллов)
4. Организация мероприятий 

и участие в событиях, не
Оцениваются 20 баллов 

(от 2 до 5 
мероприятий,
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инициированных отрядом 
(с марта по ноябрь).

1) самостоятельность и 
количество организованных 
мероприятий;
2) включение в
мероприятия, 
организаторами которых не 
является отряд.

проведенных 
самостоятельно

- 5 баллов;
от 6 до 10 

мероприятий, 
проведенных 

самостоятельно
- 10 баллов)

от 2 до 5 
мероприятий, 

организаторами 
которых не 

является отряд -
4 балла;

от 6 до 10 
мероприятий, 

организаторами 
которых не 

является отряд -
6 баллов.

5. Презентация деятельности 
отряда за год в формате 
видеоролика.

Оцениваются
1) информативность
(отражены основные
направления работы отряда, 
достижения отряда за год) - 5 
баллов;
2) регламент: не более 3 
минут;
3) креативность и
техническое оформление;
4) новизна
медиаматериала (видеоролик 
презентуется впервые).

10 баллов

1) 5 баллов
2) 2 балла
3) 3 балла
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Приложение 4

Итоговый отчет волонтёрского отряда «» волонтерского движения 
«Ты не один!» ФГБОУ ВО ЧГМА Минздрава России

№ Деятельность отряда Содержание
1. Реализация проектов. Описание проекта, реализуемого отрядом и 

ставшего победителем грантовых и конкурсных 
площадок (за 2 последних года), или нового 
проекта: название проекта, целевая аудитория, 
сроки реализации, цель, количественные и 
качественные показатели.

2. Информационная 
активность
(с марта по ноябрь, 
кроме июля, августа).

Указать ссылки на события и мероприятия отряда: 
месяц, название, ссылка.

3. Мероприятия, 
организованные и
проведенные отрядом 
(с марта по ноябрь, 
кроме июля, августа, 
количество 
мероприятий итогового 
отчета должно
совпадать с
количеством 
мероприятий 
промежуточных 
отчетов).

Дата, название проведенного мероприятия, его 
форма, место проведения, ответственный от 
отряда за проведение.

4. Мероприятия, 
организаторами 
которых не является 
отряд (с марта по 
ноябрь, кроме июля, 
августа, количество
мероприятий итогового 
отчета должно
совпадать с
количеством 
мероприятий 
промежуточных 
отчетов).

Дата, название проведенного мероприятия, его 
форма, место проведения, ответственный от 
отряда за проведение.
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